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Circular N° 001 DE 2026 
De: equipo directivo. 
Para: Comunidad educativa Celestina 
Lugar y fecha: Apartadó. Antioquia, enero 19 de 2026 
Asunto: Información relevante para el inicio del año escolar. 
 

Estimada comunidad educativa de la institución educativa José Clestino Mutis. 

Es un honor para nosotros darles la más cordial bienvenida en el año lectivo 2026, en 
nombre de todo el personal de la institución educativa en este nuevo período 
renovamos nuestro compromiso con la excelencia académica y el desarrollo integral 
de cada estudiante que forma parte de nuestra amada institución. Nos embarcamos 
en un viaje educativo lleno de aprendizaje, crecimiento y valores cristianos. 

En la institución educativa José Celestino Mutis nos enorgullece ser una comunidad 
educativa comprometida con la excelencia académica y el desarrollo integral. Nos 
basamos en valores cristianos guiados por Jesucristo, buscando inspirar y nutrir el 
espíritu de nuestros estudiantes. 

En la situación educativa José Celestino Mutis, nos enorgullece ser una comunidad 
comprometida con la excelencia académica y el desarrollo integral. Nos basamos en 
los valores cristianos guiados Jesucristo buscando inspirar y nutrir el espíritu de 
nuestros estudiantes. 

El ingreso para este nuevo período académico Se dará a partir del 19 de enero y 
queremos informarles sobre los horarios de la primera semana organizados por 
jornadas y grados. 

DÍA MES GRADO HORA JORNADA 
19 ENERO 6º A 8º 6:15 AM-11:30 

AM 
Los estudiantes 
asisten con sus 
acudientes de 
6:15am a 
7:00am.  
Los acudientes 
se retiran y los 
estudiantes 
continúan con la 
jornada. 

MAÑANA 
FORMACIÓN 6:15 

AM 
Dirige: Luis 
Enrique Mazo 
Mira 
Oración: 
Jadenson Díaz 
Reflexión: 
Reflexión. 
Himnos: Edith 
Negrete. 
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Otras 
informaciones: 
coordinación. 

19 ENERO 2°, 3º, 4º Y 5° 12:30 A 5:00 PM  
19 ENERO 1º Cada grupo en su 

jornada  
 

20 ENERO Prejardín 
Jardín 

Transición  

12:40 – 4:00 PM 
Los niños de la 

jornada mañana 
entran a las 7:00 
am y salen a las 

10:30 am 

Transición 
armónica- 

acompañan las 
profesoras 

responsables del 
grupo en el 2025.  

20 ENERO 9º A 11º 6:15 AM-11:30 
AM 

Los estudiantes 
asisten con sus 
acudientes de 
6:15am a 
7:00am.  
Los acudientes 
se retiran y los 
estudiantes 
continúan con la 
jornada. 

MAÑANA 
FORMACIÓN 6:15 

AM 
Dirige: Luis 
Enrique Mazo 
Mira 
Oración: 
Jadenson Díaz 
Reflexión: 
Reflexión. 
Himnos: Edith 
Negrete. 

Otras 
informaciones: 
coordinación. 

19 y 20 ENERO Primaria  12:40 Formación 
general 

Actividad  Responsable     
Oración  Niyareth Rosero     
Saludo y 

bienvenida  
Fanny Margaita 

Vasquez 
   

Presentación de 
docentes  

Reanan Antonio 
Arango 

   

Transición 
armónica  

Docentes. El director del 
grupo del 2025 

entrega al 
director del 2026 

 Cada docente da 
al director de 

grupo la lista de 
útiles 

 

Es fundamental contar con la colaboración y participación de los padres de familia en 
el proceso educativo. Los invitamos a asistir a la reunión general de padres de familia 
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que se llevará a cabo el viernes 23 de enero a las 6:30 pm. En esta reunión 
compartiremos información relevante sobre las metas y proyectos para el año, así 
como los canales de comunicación que utilizaremos para mantener una 
comunicación efectiva entre la institución y las familias. 

Agradecemos de antemano su compromiso y apoyo continuo para construir un 
ambiente educativo enriquecedor y estimulante. Estamos seguros que junto, 
lograremos grandes éxitos y contribuiremos al crecimiento y formación integral de 
cada uno de nuestros estudiantes. 

SEMANAS DE TRABAJO ACADÉMICO Y PERÍODOS AÑO 2026 

PERÍODO DESDE HASTA DURACIÓN 

1° 19 DE ENERO 29 DE MARZO 10 SEMANAS 

2°          6 DE ABRIL 14 DE JUNIO 10 SEMANAS 

3° 6 DE JULIO 13 DE SEPTIEMBRE 10 SEMANAS 

4° 
14 DE SEPTIEMBRE 4 DE OCTUBRE 03 SEMANAS 

12 DE OCTUBRE  29 DE NOVIEMBRE 7 SEMANAS 

TOTAL 40 SEMANAS 
 

Entrega de Informes Académicos 

 

PERÍODO DÍA MES 

1° 10 Abril  

2° 9 Julio  

3° 22 Septiembre   

4° 01 diciembre 

 

Actividades de desarrollo institucional 

 

SEMANAS DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2026 

DESDE HASTA DURACIÓN 

12 DE ENERO 18 DE ENERO 1 SEMANA 

30 DE MARZO 5 DE ABRIL 1 SEMANA 

29 DE JUNIO 5 DE JULIO 1 SEMANA 
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5 DE OCTUBRE 11 DE OCTUBRE 1 SEMANA 

30 DE NOVIEMBRE 6 DE DICIEMBRE 1 SEMANA 

TOTAL 5 SEMANAS 
 

Receso estudiantil 

 

RECESO ESTUDIANTIL – AÑO 2026 

DESDE HASTA DURACIÓN 

12 DE ENERO 2026 18 DE ENERO 2026 1 SEMANA 

30 DE MARZO 2026 5 DE ABRIL 2026 1 SEMANA 

15 DE JUNIO 2026 5 DE JULIO 2026 3 SEMANAS 

5 DE OCTUBRE 2026 11 DE OCTUBRE 2026 1 SEMANA 

30 DE NOVIEMBRE 2026 17 DE ENERO 2027 6 SEMANAS 

TOTAL 12 SEMANAS 
 

Vacaciones de los docentes y directivos docentes 

VACACIONES DE DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES-AÑO 2026 

DESDE HASTA DURACIÓN 

15 DE JUNIO 2026 28 DE JUNIO 2026 2 SEMANAS 

7 DE DICIEMBRE 2026 10 DE ENERO DE 2027 5 SEMANAS 

TOTAL 7 SEMANAS 
 

 


